
EDITAL Nº 06/2024 
 

SELEÇÃO DE PROFISSIONAIS PARA A FUNÇÃO TEC 
DE ENFERMAGEM (NÍVEL MÉDIO/TECNICO) PARA 
ATENDEREM OS SERVIÇOS DA SANTA CASA DE 
MISERICÓRDIA DE SOBRAL 
 
 
RETIFICAÇÃO  
 
 

A SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SOBRAL – SCMS, representada neste ato pelo 

Setor de Recursos Humanos, torna pública a seguinte retificação do Edital supracitado:  

 

No item 6.2, ONDE LÊ-SE:  

6.2 O processo seletivo será constituído de 04 (quatro) etapas: 

a) Análise documental/curricular para candidatos no geral e análise 

documental/curricular + avaliação funcional para candidatos ex-funcionários; 

b) Prova escrita; 

c) Avaliação atitudinal; 

d) Entrevista. 

 

LEIA-SE: 

6.3 O processo seletivo será constituído de 03 (três) etapas: 

a) Análise documental/curricular para candidatos no geral e análise 

documental/curricular + avaliação funcional para candidatos ex-funcionários; 

b) Prova escrita; 

c) Entrevista. 

 

EXCLUIR ITEM 6.9:  

6.9. 3º ETAPA: Avaliação atitudinal: Esta etapa será de caráter eliminatório. Serão 

avaliados os critérios com as respectivas pontuações:  

CRITÉRIOS PONTOS 

Realização de procedimentos básicos de 

enfermagem 

 Até 20 pontos  

Registro de enfermagem Até 10 pontos  

Análise comportamental Até 10 pontos  



6.9.1. A avaliação será realizada de forma grupal, podendo o candidato atingir no máximo 40 

(quarenta) pontos. Serão apresentados casos clínicos a fim de avaliar as 

competências dos candidatos.  

6.9.2. Os grupos serão divulgados de acordo com a quantidade de candidatos classificados 

na etapa anterior. O tempo para cada grupo também será divulgado junto ao 

documento da convocação para a referida etapa.  

6.9.3. Para ser classificado, nesta etapa, o (a) candidato (a) deverá obter pontuação (soma) 

igual ou superior a 20,0 (vinte).  

 

No item 6.9, ONDE LÊ-SE:  

4ª ETAPA: Entrevista: Esta etapa será de caráter eliminatório e classificatório. Serão 

avaliados os seguintes critérios com as respectivas pontuações. 

 

LEIA-SE: 

3ª ETAPA: Entrevista: Esta etapa será de caráter eliminatório e classificatório. Serão 

avaliados os seguintes critérios com as respectivas pontuações. 

 

No item 7.3, ONDE LÊ-SE:  

7.3 Os(as) candidatos(as) aprovados serão classificados tomando-se por base o 

resultado das notas obtidas na 4º etapa do processo seletivo. 

 

LEIA-SE:  

7.3. Os(as) candidatos(as) aprovados serão classificados tomando-se por base o 

resultado das notas obtidas na 3º etapa do processo seletivo. 

 

No Anexo I- Cronograma de Atividades, ONDE LÊ-SE :  

ETAPA DATA LOCAL 

Divulgação oficial do resultado 
das provas após recursos 

28/03/2024 
www.stacasa.com.br e Diário Oficial do 

Município de Sobral 

Data da Avaliação Atitudinal  
Entre os dias 
01/04/2024 a 
04/04/2024 

Santa Casa de Misericórdia de Sobral 
 

Divulgação preliminar do 
resultado da Avaliação Atitudinal  

05/04/2024 
www.stacasa.com.br e Diário Oficial do 

Município de Sobral 
 



Interposição de recursos da 
Avaliação atitudinal  

06/04/2024 a 
07/04/2024 

E-mail: recursosstacasa@gmail.com 
 

Divulgação oficial do resultado 
da avaliação atitudinal  

08/04/2024 
www.stacasa.com.br e Diário Oficial 

do Município de Sobral 

Data da Entrevista 
Entre os dias 
09/04/2024 a 
12/04/2024 

Santa Casa de Misericórdia de Sobral 
 

Divulgação preliminar do 
resultado das Entrevistas  

15/04/2024 
www.stacasa.com.br e Diário Oficial 

do Município de Sobral 
Interposição de recursos das 

entrevistas 
16/04/2024 

E-mail: recursosstacasa@gmail.com 
 

Divulgação oficial do resultado 
das entrevistas e final do 

processo seletivo  
17/04/2024 

www.stacasa.com.br e Diário Oficial 
do Município de Sobral 

 

 

LEIA-SE:  

ETAPA DATA LOCAL 

Divulgação oficial do resultado das 
provas após recursos 

04/04/2024 
www.stacasa.com.br e Diário Oficial do 

Município de Sobral 

Data da Entrevista 11/04/2024 
Santa Casa de Misericórdia de Sobral 

 
Divulgação preliminar do resultado 

das Entrevistas  
15/04/2024 

www.stacasa.com.br e Diário Oficial do 
Município de Sobral 

Interposição de recursos das 
entrevistas 

16/04/2024 
E-mail: recursosstacasa@gmail.com 

 

Divulgação oficial do resultado das 
entrevistas e final do processo seletivo  

17/04/2024 
www.stacasa.com.br e Diário Oficial do 

Município de Sobral 
 

      Sobral, 03 de abril de 2024 

 
 
     Leticia de Sousa Fialho 
Gerente Administrativa SCMS 

 

 

 

 

 
 


