
 

EDITAL Nº 01/2025- SCMS 

 

DISPÕE SOBRE A SELEÇÃO DE 

PROFISSIONAIS PARA O PROGRAMA DE 

QUALIDADE DE VIDA DA SANTA CASA DE 

MISERICÓRDIA DE SOBRAL VIVER+ 

 

 

 

RESULTADO OFICIAL DAS INSCRIÇÕES DO PROGRAMA VIVER +  

 

A Santa Casa de Misericórdia de Sobral, representada neste ato pelo Departamento de 

Recursos Humanos e Serviço Especializado em Segurança e em Medicina do Trabalho 

(SESMT), no uso de suas atribuições legais, com base no edital do Programa Viver+, 

vem tornar público o resultado oficial das inscrições com os candidatos aptos para 

participarem do projeto.  

 

CANDIDATOS (AS) CLASSIFICADOS (AS)  

 

Nome Setor Função Situação 

Elisete Mouta Freitas Radioterapia Auxiliar de limpeza Classificado 

Lucimar Lima Duarte Higienização Agente de limpeza Classificado 
Maria Cristiane Linhares Engenharia Assistente Administrativa Classificado 

Paulo Victor De Melo Ferreira Recepção de internamentos Auxiliar de escritório Classificado 
Polly Rios Lira Maternidade Tec. de enfermagem Classificado 

Sandra Maria Tomás Silva Emergência Enfermeira Classificado 

 

 

Sobral/ CE, 27 de março de 2025 

 

 
 

 

  Leticia de Sousa Fialho 

Gerente Administrativa SCMS 
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